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Faktai ir analize

Kas yra ,,Sodros“ jmoky ,,lubos*“?

,»Sodros” jmoky ,lubos® yra riba, kurig virSijus néra

mokamos ,Sodros“ jmokos. PavyzdZiui, jeigu
taikomos |jmoky ,lubos“ sudaro 5000 Ility, o
darbuotojo atlyginimas — 7000 lity, tuomet

,2S0dros“ jmokos mokamos nuo 5000 lity, o nuo
skirtumo tarp 5000 ir 7000 lity, t.y. 2000 lity, jos
néra mokamos.

Lietuvoje ,Sodros*
kartus:

jmoky ,lubos® jau galiocjo du

> nuo 1995 m. sausio 1 d. iki spalio 16
d. galiojo ,lubos®, kurios sudaré Statistikos
departamento skelbiamo vidutinio darbo
uzmokescio trigubo dydzZio suma;

> nuo 1999 m. sausio 1 d. galiojo trijy
su puse Statistikos departamento skelbiamo
uzpraeito meénesio Lietuvos Respublikos dkio
vidutinio meénesinio darbo uZmokesC€io dydzio
.lubos®, o nuo 2000 m. sausio 1 d. turéjo jsigalioti
trijy vidutinio ménesinio darbo uzmokescio dydzio
.lubos* (Siandien tai sudaryty atitinkamai apie 7800
ir 6700 lity). Taciau Salyje prasidéjus ekonominei
krizei, jmoky ,lubos” buvo panaikintos nuo 1999 m.
lapkricio 1 d.

Kokie ,,Sodros“ jmoky luby siilymai
Siuo metu svarstomi?

2013 m. pirmoje puséje veikusi mokesciy reformos
darbo grupé pasitlé jvesti ,Sodros“ jmoky ,lubas®,
kurios sudaryty 5 einamyjy mety draudziamyjy
pajamy dydzius (7440 Lt). 2013 m. geguzés 31 d.

Darbo partijos (leiboristy) frakcijos nariai jregistravo
sidlymg jteisinti 5000 Lt dydzio ,Sodros“ jmoky
.lubas®. Tac€iau ne visi koalicijos partneriai pritaria
sidlymui jvesti ,lubas“: sitlymui prieStaraujantys
Lietuvos socialdemokraty frakcijos nariai
nuogastauja, kad ,Sodros“ jmoky ,luby“ jvedimas
atverty net 0,9 milijardo lity skyle ,Sodros“ ir
Privalomojo sveikatos draudimo fondo (PSDF)
biudzetuose.

Ar pagrjsti skaiCiavimai, kad toks sprendimas
atnesSty kone milijardg lity nuostoliy? Kokios
realistinés 5000 ar 7440 Lt dydzio ,Sodros“ jmoky
.luby“ pasekmeés vieSiesiems finansams? | Siuos
klausimus ir bus atsakoma Siame leidinyje, tacCiau
pradéti derety nuo priezasciu, kodeél
~o0dros® jmoky ,lubos® yra reikalingos Lietuvai.

,o0dros” jmoky ,lubos® daZniausiai vertinamos
kaip mokesciy mazinimas turtingiesiems,
taCiau visy pirma tai reikéty traktuoti kaip

ekonomikos stimuliavimo priemone.

Naujy darbo viety ir augancio vartojimo déka,
praradimai vieSiesiems finansams gali
sumenkti nuo pusés milijardo iki 40 — 65
milijony lity.

»,Lubos” padaryty ,Sodros” sistemg
teisingesne ir pirmg kartg sukurty paskatg
rodyti aukstus atlyginimus, o ne minimizuoti
juos jvairiais legaliais budais.
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,Sodros* jmoky ,lubos*: pliusai ir minusai

Kodél ,,Sodros*“ jmoky glokant ,,Slt()dros“ iSmokas (?avyzdiiui, pensijas),

4 pnileali ; i? et ne jmokas. Pensijoms galioja 5 einamyjy mety

»lubos rg'kfiggg:ts ;' letuvar; draudZiamyjy pajamy dydzio lubos (7440 Lt) — $ig

P y ribg virSijantis darbuotojo atlyginimas neprideda nei

1. Teisingumas vieno lito prie jam apskaiciuotos pensijos dydzio.
' Todél esama tvarka sglygoja didelio masto

Tai padaryty ,Sodros” sistemg teisingesne, nes

Siuo metu ,lubos“ yra taikomos apskaiciuojant ir perskirstyma ,Sodros" viduje:

Visos jmokos 764400 812448 1092000 1638000 2184000 3276000
,oodrai“ (Lt)

Visos iSmokos 546000 315360 315360 315360 315360 315360
i$ ,,Sodros* (Lt)

Grynasis saldo 238500 497088 776640 1322640 1868640 2960640
i$ ,,Sodros‘“ (Lt)

ISmoky ir 44% 39% 29% 19% 14% 10%

jmoky santykis

(proc.)

Lenteléje — Dr. R. KuodZio skaiCiavimai, pateikti mokesciy reformos darbo grupei. Skaiiavimai remiasi
prielaida, kad darbuotojas mokés jmokas 35 metus, o pensijg gaus 15 mety. SkaiCiavimams naudojama
dabartiné senatvés pensijos dydzio skaiCiavimo formulé.

Daznai teigiama, kad ,2S0dros* jmoky sukurian€iy darbo viety steigimo. PavyzdZiui, tam,
Jluby“ nebuvimas uztikrina solidaruma, taiau net ir kad darbuotojui iSmokéty 7000 lity atlyginimg ,j
jvedus Sias ,lubas®, solidarumui (t.y. kity pensijoms) rankas“, darbdavys privalo sumokéti 5082 litus
tekty 54% ar net 61% darbuotojo sumokamy mokesCiy, o 10000 lity ,j rankas® atlyginimui
,So0dros“ jmoky (jei ,lubos“ sudaryty atitinkamai iSmokéti visi mokesciai sudaro net 7260 lity.
5000 ar 7440 lity), o darbuotojas susigrazinty (t.y. ,Sodros“ jmoky ,ubos® sumazinty mokétinus
jam buty sumokéta pensijos) maziau nei puse mokescius ir tokiu bddu atsirasty paskatos kurti
(46% arba 39%) sumokéty |jmoky. Taigi, daugiau tokiy darbo viety. Naujy darbo viety
,Sodros“ jmoky ,lubos“ uztikrinty teisingesne kdrimas padidinty ir Salyje esantj vartojima.
»o0dros* sistemg nepazeidziant  siekiamo

solidarumo principo. 3. Investicijos

2. Daugiau aukstesniy atlyginimy Tai padéty pritraukti aukstg pridétine verte

sukurian€ius naujus investuotojus, kadangi Kkurti
Tai skatinty aukStg pridétine verte sukurianCiy brangiai apmokamas darbo vietas jiems bty pigiau.
darbo viety steigimg Lietuvoje. Esama tvarka Netaikydama ,luby“ ,Sodros“ jmokoms, Lietuva
nepagrjstai didina mokesc€iy nastg darbo pajamoms mazina savo patrauklumg investuotojams lyginant
ir todél atgraso nuo auk8tg pridétine verte su ubas®taikan€iomis Salimis:

»Sodros* jmoky Salis »Sodros*

»luby“ dydis »luby“ dydis
Lenkija 2,5 VDU/men. | Vokietija | 5600 eurai/mén.
Cekija 6 VDU/mén. Austrija 4320 eurai/mén.
Slovénija 2,4 VDU/men. Ukraina 6000 litai/meén.
Slovakija 3076 eurai/mén. Rusija 3450 litai/meén.
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4. Paskatos grijzti j Lietuva

,o0dros“ jmoky ,ubos“ skatinty i§ Lietuvos
~nutekéjusiy proty* sugrjzima. Jungtingje
Karalystéje ar Jungtinése Amerikos Valstijose
jsikrusiuose finansy centruose dirbandius lietuvius
neretai nuo grjizimo j tévyne atgrasina pernelyg
didelis atlyginimy skirtumas. ,Sodros“ jmoky
Jluby“ jvedimas leisty $§j atlyginimy skirtumg
sumazinti ir pagerinty salygas iSvykusiy lietuviy
grizimui j Lietuvg. Zinoma, ,Sodros* luby jvedimas
atlyginimy skirtumo neislyginty, taCiau 3alyse ar
miestuose su didesniais atlyginimais (pavyzdziui,
Londone), iSlaidos pragyvenimui yra daug didesnés
nei Lietuvoje (pavyzdZiui, bistas, paslaugos).

5. Pajamy legalizavimas

Tai mazinty paskatas minimizuoti mokescCius
legaliais bldais (uzdirbant dalj pajamy ne pagal
darbo santykius, o pagal kitas legalias veiklos
formas; uzdirbant dalj pajamy kitoje Salyje). Jvedus
»Sodros* jmoky ,lubas®, pirmagkart atsirasty paskata
rodyti kuo aukStesnj atlyginimg, ty. bty
atsisakoma nepiniginiy atlygiy ar kity budy, skirty
parodyti oficialy atlyginimg kuo mazesnj. Vietoje
Jlenktyniy zemyn“ (t.y. kuomet stengiamasi, kad
oficialus atlyginimas atrodyty kuo mazesnis),
turétume ,lenktynes aukstyn® (t.y. bty stengiamasi,
kad oficialus atlyginimas bty kuo aukstesnis).

Ar pagrjsti skai¢iavimai dél 0,9 milijardo
lity dydzio ,,Sodros“ jmoky

,»luby“ poveikio?
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
skaiciavimais, jvedus 5000 lity  dydzio

»oo0dros® jmoky ,lubas* ,Sodros” biudzetas netekty
715,9 min. Lt, o PSDF — 216,8 min. Lt. Visy pirma
reikia pastebéti, kad ir mokesciy reformos darbo
grupé, ir Darbo partijos frakcijos nariai pasitlé
Jubas“ taikyti tik ,Sodros“ jmokoms, tad PSDF
biudZeto pajamos jokiy netekimy nepatirty’. Taigi,
galimi praradimai sumazéja nuo 0,9 iki 0,7 milijardo
lity.

,Sodros“ duomenys apie apdraustyjy gyventojy
draudziamgsias pajamas atskleidzia, kad jvedus

! Privalomojo sveikatos draudimo jmoky ,lubos* baty
reikalingos tam, kad PSD savo turiniu atitikty draudima,
taciau Siuo metu jos néra svarstomos ir todél Siame
leidinyje nenagrinéjamos.

»Sodros” jmoky ,,lubos”: pliusai ir minusai

5000 lity dydzio ,Sodros® jmoky ,lubas“ pirminiai
tiesioginiai ,Sodros“ biudzeto praradimai sudaryty
apie 725 milijonus lity.

Tadiau reikia turéti omenyje, kad ir darbdavio, ir
darbuotojo mokamos ,Sodros“ jmokos yra
darbuotojo uzdirbamo atlyginimo dalis, todél jvedus
.lubas“, darbo vietos kaina nepasikeisty, tad baty
didinamas  atlyginimas  ,popieriuje®  (galimo
darbdaviy piktnaudziavimo galima buaty iSvengti
numacius atitinkamas teisines priemones). Tai
reiSkia, kad jvedus ,lubas“ iSaugty ir GPM, ir PSD
jmoky pajamos.

Tuo pat metu, padidéty ir darbuotojo pajamos,
liekanCios po mokescCiy. Kadangi dalis papildomy
pajamy bus suvartojama, iSaugs ir pajamos i$
pridétinés vertés mokescio. Paprastumo délei, Sioje
analizéje daroma prielaida, kad suvartojama bus
trys ketvirtadaliai papildomy pajamy.

SkaiCiavimai rodo, kad jvedus 5000 ity
,Sodros® jmoky ,ubas“, iSkart gaunamos
papildomos pajamos i§ GPM, PSD ir PVM sudaryty
248 milijonus lity. Taigi, vieSyjy finansy netekimai
deél ,luby“ jvedimo mazéja nuo 725 iki ~480 milijony
lity.

Tai yra statiniai skaiCiavimai, kuriuose visiSkai
neatsizvelgiama j ,Sodros“ jmoky ,luby® teigiamag
poveikj naujoms darbo vietoms ir dél to
augsiancioms biudzeto pajamoms. Taciau jau vien
statiniy skaiCiavimy pakanka tam, kad bdty prieita
prie iSvados, jog skaiCiavimai dél 0,9 milijardo lity
neigiamo poveikio yra nepagrjsti. Kitoje analizés
dalyje bus pristatyti dinaminiai skaiciavimai,
leidziantys nustatyti tikslesnj galimg ,Sodros“ jmoky
,luby“ poveikj vieSiesiems finansams.

Kokios realistinés Sodros“ jmoky

,luby*“ pasekmés viesiesiems finansams?

Zemiau bus pateikti skai¢iavimai dviem atvejais —
jeigu ,Sodros“ jmoky ,lubos® sudaryty 5000 lity
arba 7440 lity. ,Sodros* biudZeto netekimai atsiras
dél to, kad jvedus ,Sodros“ jmoky ,lubas®, nuo §j
dydj virSijanCio atlyginino néra mokamos
»o0dros“ jmokos.

Skaic€iavimai remiasi Siomis prielaidomis:

Prielaida Nr. 1:
darbuotojo

jvedus ,Sodros“ jmoky ,lubas®
atlyginimas  ,popieriuje®  iSauga
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N ,Sodros* jmoky ,lubos®: pliusai ir minusai

atitinkama suma, ty. darbo vietos kaina lieka
nepakitusi. Dél to surenkama daugiau gyventojy
pajamy mokes€io j nacionalinj biudzetg ir PSD
jmoky j PSDF biudzetg. Be to, tris ketvirtadalius ,j
rankas“ iSaugusio atlyginimo darbuotojas skirs
vartojimui, dél to bus surenkama daugiau pridétinés
vertés mokescio (taip pat tikétina, kad iSaugty ir
akcizy pajamos, taciau paprastumo délei tokie
skai€iavimai néra neatlieckami).

Prielaida Nr. 2: ,Sodros“ jmoky ,luby“ jvedimas
paskatins geriausiai apmokamy darbo viety
sukdrima. Analizuojami du variantai — atsiranda 5
proc. arba 15 proc. daugiausiai apmokamy naujy
darbo  viety (kuriose  atlyginimas  virSija

5000 lity ,,Sodros“ jmoky

»oodros® jmoky ,luby“ dydj). Dél to surenkama
daugiau gyventojy pajamy mokescio pajamy j
nacionalinj biudZetg, ,Sodros* ir PSD jmoky. Sie
skaiCiavimai remiasi naujausiais
»oo0dros“ duomenimis apie apdraustyjy skaiciy ir jy
draudziamagsias pajamas. Be to, tris ketvirtadalius ,
rankas“ uzdirbamo atlyginimo darbuotojai skiria
vartojimui, dél to bus surenkama daugiau pridétinés
vertés mokescio.

Galimos papildomos pajamos ir i$ kity mokesciy —
akcizy, pelno mokesCio, nekilnojamojo turto
mokesc€io (atsiradus naujiems investuotojams),
taiau paprastumo délei galimas S$iy S$altiniy
poveikis néra jvertinamas.

7440 lity ,,Sodros“ jmoky

»lubos* »lubos*
Tiesioginiai pajamy - 725 min. lity - 410 min. lity
netekimai
»S0dros” biudzetui
Sl Pa.pildomos mokegc‘:iq + 248 min. lity + 141 min. lity
skaiiavimai Palamos, padidinus
darbuotojy atlyginimus ,j
rankas® ir jiems skiriant tris
ketvirtadalius padidinto
atlyginimo vartojimui
(GPM, PSD, PVM)
Papildomos mokesciy + 137 min. lity + 76 min. lity
pajamos, atsiradus 5 proc.
daugiau geriausiai
apmokamy darbo viety (2 480 naujy darbo viety) (910 naujy darbo viety)
Di ... (GPM, ,Sodros“ jmokos,
naminial - pgp pymy
skaiciavimai :
Papildomos mokesciy + 412 min. lity + 228 min. lity
pajamos, atsiradus 15
proc. daugiau geriausiai
apmokamy darbo viety (7 440 naujy darbo viety) (2 740 naujy darbo viety)
(GPM, ,Sodros“ jmokos,
PSD, PVM)
Bendras poveikis vieSiesiems - 65 min. lity / - 340 min. - 41 min. lity / -193 min. lity
finansams lity
Taigi, pirmo varianto — jei naujy geriausiai Labiau realistinio — jei naujy geriausiai apmokamy

apmokamy darbo viety skaicius iSaugs 5 proc. —
skaiCiavimai rodo, kad neigiamas poveikis

vieSiesiems finansams sudaryty tarp 193 ir 340 min.
lity (priklausomai nuo ,Sodros* jmoky ,luby“ dydzio).
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darbo viety skaicius iSaugs 15 proc. — varianto
skaiiavimai rodo, kad neigiamas poveikis
vieSiesiems finansams biaty daug menkesnis ir
sudaryty tarp 41 ir 65 min. lity.



»Sodros” jmoky ,,lubos”: pliusai ir minusai

ISvados

»oo0dros“ jmoky ,lubos® dazniausiai vertinamos kaip mokesciy mazinimas turtingiesiems,
taCiau visy pirma tai reikéty traktuoti kaip ekonomikos stimuliavimo priemone. |vedus
Jubas®, atsirasty paskatos steigti daugiausia pridétinés vertés sukuriancias darbo vietas,
o tai padidinty Salies patrauklumg uzsienio investuotojams. Naujy darbo viety ir
augancio vartojimo déka, praradimai vieSiesiems finansams gali sumenkti nuo pusés
milijardo iki vos 40 — 65 milijony lity. ]Jvertinus naujy investuotojy mokamus pelno,
nekilnojamojo turto ir kitus mokescius, bendras efektas vieSiesiems finansams gali bati
teigiamas. Todeél ,Sodros“ jmoky ,lubos® yra ne nuostolis biudzetui, bet ekonomikg
stimuliuojanti priemoné, kuri apsimokés savaime. Svarbu ir tai, kad ji padaryty
~o0dros“ sistemg teisingesne ir pirmg kartg sukurty paskatg rodyti aukstus atlyginimus, o
ne minimizuoti juos |vairiais legaliais buddais. llgainiui tai netgi padidinty

~o0dros* sistemos patrauklumg ir sustiprinty Salies vieSuosius finansus.
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